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Le Groupe Restoleil est une société de restauration
commerciale et hoteliere dans le secteur du tourisme,
(L mer, M montagne).
Il fédere et gere 44 enseignes aux concepts différents.
Propriétaire ou partenaire restauration pour des grands

groupes immobiliers, acteurs dans le tourisme
international. @

DECOUVRONS ENSEMBLE

A PROPOS DE NOUS
LA STRUCTURE

NOS RESTAURANTS, CARTE DE FRANCE
BASE CAMP LODGE

FORMATIONS & ESPRIT DE GROUPE
RSE & ENGAGEMENTS QUALITE
COORDONMNEES
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Le Groupe Restoleil gére aujourd’hui une
soixantaine d’enseignes depuis son siege social
basé a Saint-Jorioz, & Lac d’Annecy, Haute Savoie.
Le groupe normalise pour ’'ensemble des
restaurants et hotels:

ADMINISTRATION FORMATION
Finance, ]l Comptabilité, Formation du personnel [&]
Ressources humaines

QUALITE LOGISTIQUE
CommL'micati'on, N Achats nationaux, G
Marketing, Print, RSE, Sourcing, Centrale

Trade marketing d’achats : Horeca-Achats.
HYGIENE

Normes H.A.C.C.P.
Tracabilité, Audits [




CARTE DE FRANCE

AU FIL DES SAISONS

Branvil

9 ALTITUDE BORD DE MER HOTELLERIE
@ De Val Thorens a la Des coOtes de DE PLEIN AIR
Plagne en passant I'atlantique aux En résidences ou

Larmas par les Arcs, Sainte Calanques campings, nos
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TR pauses gustatives détente vous
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Septembre.. &




HOTELS - BASE CAMP LODGE /3

En collaboration avec Chalet des Neiges, Restoleil développe des hotels aux concepts innovants qui s’adaptent a tous les besoins:
-~ chambres a partager, chambres a la décoration & « camp spirit », chambre familiale a I’esprit aventure, ou chambres VIP. fa

En immersion avec la nature, pour une expérience totale inédite. Le restaurant BC7 et le bar sont réunis en un seul et méme lieu pour
privilégier les échanges et le partage.

Quand le plaisir des yeux rencontre celui des papilles.
Créateur d’events et animations. (Roof top a Bourg St Maurice)
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CULTURE
D'ENTREPRISE

Une direction générale et des
directions régionales a I’écoute du
terrain et du quotidien des
exploitations..

Une réelle volonté de fidéliser et de
faire évoluer personnel jj et stagiaires.
Le Groupe est partenaire de plus de 30
écoles et lycées hoteliers.

Nous accueillons environ 200 éleves
par an. ® ||s viennent des classes de
BEP, Bac Technologique, BTH, BTS et
licences professionnelles.

Environ 20% de nos stagiaires

deviennent nos futurs salariés,
I’entreprise connait un faible turn-over.

Restoleil collabore avec
AUTHENTHIS, cabinet de formation
pour accueillir, préparer &
accompagner ses collaborateurs.

e Salle & Cuisine, management,
normes HACCP &
* Les formations de
perfectionnement:
Performance B4 vente,
perfectionnement technique,
coaching, approche des
techniques culinaires
créatives,.. @
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Pour accompagner I’évolution du
personnel, notre centre de formation
prépare I'encadrement (Chefs, seconds,
managers & assistants) a leurs futures
fonctions par des stages tels que:

* Fonction Manager B

e Gestion &

e Droit Social %

* Management 9@

* Formation de formateur



RSE & ENGAGEMENTS
QUALITE
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PROMOUVOIR LA
DIVERSITE ET LINCLUSION

EGALITE DES CHANCES

RESPECT ENTRE
COLLEGUES

LUTTE CONTRE LES
DISCRIMINATIONS
ET HARCELEMENTS

Ancrée au coeur du dialogue avec 'ensemble de nos parties
prenantes et de notre stratégie de transformation, cette
démarche nous permet d’avancer dans une optique
d’amélioration continue, toujours plus respectueuse de
I’environnement, plus éthique et plus solidaire. &



COORDONEES [~<

SIEGE SOCIAL

TEMPOBAC - GROUPE RESTOLEIL
487 Route de Tavan

74410 Saint-Jorioz

04 50 77 06 06

@

CONTACT@RESTOLEIL.COM

www.grouperestoleil.com
@groupe_restoleil
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